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CHRISTUS UECE 2022.1 — 12 FASE - COMENTARIO DA PROVA (GABARITO 1)

27. No século V depois de Cristo, o Império
Romano do Ocidente entrou em colapso em meio as
grandes invasdes barbaras. No territério do Império
Romano no Ocidente surgiu a Sociedade Feudal.
Sobre essa sociedade, @ correto afirmar que

A} o medo das guerras provocou um crescente
fortalecimento do poder central nos reinos que se
formavam.

B) a herancga legal do Império Romano foi
amplamente utilizada nos novos reinos.

C) as relacbes de vassalagem se estabeleceram
entre os proprietarios da terra e seus servos.

D) o sistema de colonato que se estabeleceu
significou uma melhora em relacdo a escravidao
e uma piora em relagdo ao trabalho livre.

Assunto: ldade Média — Sociedade Medieval

A formacdo do mundo medieval é fruto de uma complexa construgdo histérica, em que um império, que se
acreditava eterno, ruiu, apds décadas de crise profunda, e um caleidoscdpio de povos, etnias e culturas
ocupou os espacos deixados pelos romanos.

Dentro dessa nova realidade, o mundo do trabalho e da producéo se transformou, o modelo de trabalho
escravo em crise dentro do império romano desde o século Il foi sendo substituido nas zonas rurais pelo
sistema de colonato, no qual um senhor de terras (patricios romanos, na maioria das vezes) oferecia abrigo
e protecdo militar a uma massa de desvalidos, plebeus, ex-escravos, entre outros povos que, em busca da
sobrevivéncia, aceitavam trabalhar nas grandes vilas romanas (latifindios) onde teriam moradia e protecao
militar, desde que trabalhassem no campo e pagassem impostos, sobretudo entregando uma parte da
producao.

O colonato se mostrou menos penoso que a escravidao, ja que os trabalhadores ndo poderiam ser vendidos,
nem severamente castigados e ficavam com parte do fruto do seu trabalho. Porém, em relacéo ao trabalhador
livre, houve uma piora, pois as obrigacdes eram maiores e 0s ganhos menores dentro so sistema de colonato.
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